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Consideratii generale

1. MEMBRII ASOCIATIEI

Asociatia Societatilor de Arhitectura din Roméania - ASAR reuneste in prezent peste 40 de membri fondatori,
arhitecti si societati de arhitectura cu experienta care doresc sa se implice activ in schimbarea si evolutia
domeniului construirii in Romania, fiind deschisa tuturor societatilor de arhitectura care impartasesc principiile
asociatiei, membri sau nu in cadrul altor asociatii de bresla. Asociatia isi propune sa militeze pentru o arhitectura
de calitate si sustenabila in contextul unei dezvoltari durabile, in deplinul respect al valorilor de patrimoniu,
asigurand excelenta profesionala si tehnologica, tindnd seama de rigorile eficientei economice.

2. COLABORAREA CU ORGANIZATII $1 ASOCIATII IMPLICATE iN PROCESUL DE CONSTRUIRE

Asociatia Societatilor de Arhitectura din Roménia — ASAR isi propune ca obiectiv prioritar colaborarea cu toate
organizatiile implicate in procesul de construire, inginerie specializata, antreprenori, economisti, patronate,
investitori, in scopul crearii unei coalitii capabile sa sustina eficient interesele comune in vederea asigurarii unui
climat de normalitate activitatilor din domeniul construirii. Suntem deschisi in demersurile noastre colaborarii i
consultarii cu organizatii complementare, cu societatea civila activa in domeniu, dar si cu specialisti si
reprezentanti ai mediului academic din zonele conexe.

3. COLABORAREA CU UAR §I1 OAR

Asociatia Societatilor de Arhitectura din Roménia - ASAR nu isi propune sa concureze asociatiile profesionale ale
arhitectilor, UAR si OAR, cérora le recunoaste autoritatea si utilitatea, ci doreste sa completeze activitatea
acestora, constituindu-se intr-un grup de sustinere si promovare precum si de presiune, atat la adresa institutiilor
publice de legiferare si guvernare - Parlamentul si Guvernul Romaniei - cét si asupra autoritatile publice locale,
astfel incat sa determine schimbarile legislative si de politici publice sistemice necesare insanatosirii climatului in
domeniul construirii si al proiectarii.

4. NOI MEMBRI

Asociatia Societatilor de Arhitectura din Romania - ASAR este deschisa tuturor societatilor de arhitectura care se
identifica cu scopurile si misiunea ei si doresc sa contribuie activ la realizarea obiectivelor acesteia, in scopul
reconstruirii unei culturi arhitecturale in Romania.
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Cuprins

Capitolul | - PRINCIPII

(1) Independenta profesionala si responsabilitatea membrilor Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.AR.
(2) Integritatea si imaginea Arhitectului

Capitolul Il - VALORI SI PRINCIPII ETICE APLICATE iN CADRUL ASAR

Capitolul Ill - OBLIGATII GENERALE

Integritate, conduita profesionala, transparenta, acuratete, profesionalism, dezvoltare profesionald, gestionarea conflictelor
de interese, independenta si responsabilitatea profesionala

Partea a ll-a— SECRETUL PROFESIONAL
Partea a lll-a - REGULI DE COMPORTAMENT iN ACTIVITATEA PROFESIONALA

Partea a IV-a - REGULI SPECIALE PENTRU ANUMITE MODURI DE EXERCITARE A PROFESIEI SAU
SITUATII SPECIALE

Partea a V-a - INTEGRITATEA $I IMAGINEA ARHITECTULUI
Partea a VI-a - ONORARII
Capitolul IV — OBLIGATII FATA DE SOCIETATE; RESPECTAREA INTERESULUI PUBLIC
Capitolul V - OBLIGATII FATA DE CLIENTI
Capitolul VI - OBLIGATII FATA DE PROFESIE
Capitolul VIl - OBLIGATII FATA DE COLEGI
Capitolul VIIl - OBLIGATII FATA DE ASOCIATIA SOCIETATILOR DE ARHITECTURA DIN ROMANIA - A.S.AR.
Capitolul IX - OBLIGATII IN CADRUL $I iN RELATIILE CU INSTITUTIILE PUBLICE

Capitolul X - DISPOZITII FINALE
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MISIUNE

Codul de Etica si Conduita Profesionala (denumit in continuare Codul) stabileste principiile, normele de etica si conduita
profesionala la care adera membrii ASAR, fiind un ghid de comportament in diferite contexte institutionale si profesionale.
Acesta reflectd valorile esentiale si standardele etice ale Asociatjei, asumate in activitafile derulate in beneficiul societatji,

mediului de afaceri si administrativ, in sectorul public si privat, inclusiv in relatia cu autoritatile centrale si locale ale statului.

Codul de Etica urmareste: informarea categoriilor de public interesate de activitatea ASAR cu privire la standardele de

comportament moral la care sunt indreptatite sa se astepte din partea membrilor Asociatiei noastre.

Etica profesionala este importanta si definitorie pentru un comportament corect, pentru a asigura consistenta si limpezime
profesiei, indiferent de schimbarea unor factori precum starea economiei sau practicile de business. Pentru membrii ASAR
acest lucru inseamna sa lucreze cat mai bine pentru clientji lor, concomitent cu recunoasterea si respectarea interesului

public.

Membrii nostri vor sa demonstreze ca lucreaza si se comporta etic pentru propriul beneficiu, dar fac acest lucru

promovand profesia de arhitect spre binele societatii.

CAPITOLUL |
Principii
Art. 1. Codul etic se bazeaza pe un set de valori si norme etice fundamentale si reprezinta un set de reguli care reflecta

principiile generale de conduita profesionala aplicabile in relatia cu beneficiarii si partenerii asociatjei.

Acesta reflecta valorile esentiale si standardele etice ale Asociatiei, asumate in activitatile derulate in beneficiul
societatii, mediului de afaceri si administrativ din sectorul public si privat, inclusiv in relatia cu autoritatile statului.
Prin Codul de Etica si Conduita Profesionala se urmareste:

— crearea unui climat etic adecvat activitatji profesionale, in acord cu obiectivele ASAR;

— prevenirea practicilor neconforme cu normele de etica si conduita profesionald adoptate la nivelul Asociatiei, care
contravin misiunii, viziunii gi valorilor noastre si care pot aduce prejudicii activitatii si imaginii ASAR;

Art. 2. Membrii Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.A.R., societatile de arhitectura au obligatia de a-si
exercita profesia conform tuturor prevederilor legale in vigoare, precum si a reglementarilor specifice profesiei de
arhitect. In acest scop, in derularea activitatiilor sale profesionale, membrii ASAR - societatile de arhitectura, sunt
obligate:
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(1)  sa promoveze si sa mentina standarde profesionale cat mai ridicate, care sa asigure realizarea de creatji de
arhitectura si urbanism functionale, estetice si conforme exigentelor de siguranta si calitate reglementate de
legislatia si normele tehnice in domeniu;

(2)  sa-si imbogateasca cunostintele profesionale si sa caute in mod consecvent sa ridice standardele artistice,
ale educatiei, cercetarii si practicii arhitecturale si urbanistice;

(3)  safie receptive la imbogatirea limbajului arhitecturii, prin promovarea si integrarea in proiectele lor a artelor
complementare creatiei de arhitectura si urbanism, precum si a noilor tehnologii;

(4)  sa promoveze in lucrarile lor numai acele elemente si tehnologii care corespund standardelor de excelenta
pentru lucrarea si bugetul avizat si despre care au deplina cunostinta;

(5) sa promoveze in activitatea lor solufii de proiectare inovative, economice si indraznete, cu acordul
beneficiarilor.

Onestitatea, obiectivitatea si bunele intentji ale membrilor Asociatiei trebuie sa fie deasupra oricarei suspiciuni.

CAPITOLUL Il - VALORI $I PRINCIPII ETICE APLICATE iN CADRUL ASAR

In toate comunicarile si activitatile lor profesionale, reprezentantii ASAR trebuie s& reprezinte exclusiv membrii
asociafiei a caror interese trebuie sa fie armonizate continuu cu interesul public.

Valorile si principiile etice care stau la baza prezentului cod sunt: integritate, transparentd, demnitate umana,
acuratete, confidentialitate si profesionalism.

Principiile pe care se constituie acest Cod sunt: universalitate, obiectivitate si impartialitate, eficienta si eficacitate,
abordarea multidisciplinard in furnizarea de servicii, cooperare §i parteneriat, orientarea spre rezultate i
imbunététirea continud a calitatii, orientarea catre nevoile clientului de servicii si educatia estetica a clientului.

CAPITOLUL Il
OBLIGATII GENERALE
Semnatarii prezentului Cod de Etica si Conduita Profesionala se obliga:

Integritate

(1) sa actioneze in permanenta cu onestitate, cinste i integritate pentru a dezvolta un climat de incredere in
réandul beneficiarilor si al autoritatilor publice;



Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Art. 13.

Art. 14
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(1) sa contribuie la cresterea increderii opiniei publice si a specialistilor din domeniu in profesia de arhitect, printr-
0 comunicare publica si privatd permanenta si adecvata, menitd sa contribuie la cresterea respectului
cetatenilor si a autoritatilor fata de profesia de arhitect, in general, si fatd de membrii asociatiei, in particular.

Transparenta

(1) comunicarea membrilor, in nume propriu si in numele asociatiei, trebuie realizata intr-o maniera deschisa,

onesta si accesibila tuturor celor interesatj, prin asigurarea unui schimb de informatji bidirectional;

Acuratete

(1) sa nu disemineze In mod intentionat sau din neglijentd informatii false sau ingelatoare si sa le corecteze
imediat, in cazul unei asemenea situatii.

Profesionalism

(1) sa actioneze permanent pentru o0 cunoastere corectd a procesului legislativ si a mecanismelor de luare a
deciziilor la nivel guvernamental si in dobandirea cunostintelor specializate care ii sunt necesare in a
reprezenta clientii sau pe un angajator intr-o maniera competenta si profesionala;

(2) sa asigure indeplinirea atributjilor ce i revin sau pe care le primeste in cadrul Asociatiei cu responsabilitate,
competenta, eficienta, corectitudine si constiinciozitate.

Dezvoltare profesionala

(1) s& mentind in permanenta cunostintele profesionale si abilitali la nivelul care asigurd prestarea unor servicii
eficiente si efective la cel mai inalt standard de calitate.

Conflicte de interese/devieri de la aplicarea normelor si principiilor de buna practica

(1) sa informeze de indata despre existenta unor asemenea conflicte, atunci cand apar, acelora carora le sunt
afectate interesele si sa ia masurile necesare pentru a solutiona pe cale amiabila asemenea conflicte.

Independenta profesionala si responsabilitatea

(1) libertatea si independenta profesiei de arhitect sunt atribute exclusive ale persoanei care exercita aceasta
profesie, in temeiul legii si al prezentului Cod.

(2) membrii asociatiei — societali de arhitectura si arhitecti - au libertatea absolutad in folosirea limbajelor
arhitecturale si estetice pe care le considera adecvate, cu respectarea legilor, a obligatjilor faid de societate,
precum si respectarea servitutilor si interesului public.

(3) in exercitarea profesiei, societatea de arhitectura, arhitectul nu pot fi supusi niciunei presiuni din partea
autoritatilor publice sau a altor persoane fizice ori juridice.

Societatea de arhitectura, arhitectul poartd intreaga raspundere artistica si tehnica a proiectelor elaborate si a
lucrarilor proiectate care fi intrd in competentd, conform legii, si are angajata intreaga sa reputatie. Clientul
trebuie, deci, sa ii lase completa libertate, atat pentru compozitia tehnico-artistica, cat si pentru detalii, culori,



ASOCIATIA
SOCIETATILOR DE
ARHITECTURA DIN
ROMANIA
materiale, etc., in limita bugetului ce se fixeaza de comun acord. Orice interventie a clientului in domeniul artisti

si tehnic al arhitectului este de natura de a-l degaja pe acesta de responsabilitate.

Art. 15 Sunt interzise:

(1) atribuirea de calitatj nereale;

ASAR

(9]

(2) semnatura de complezenta, intelegand prin aceasta semnatura arhitectului, membru al Asociatiei Societatilor
de Arhitectura din Roménia - A.S.A.R., in cartusul planselor de arhitecturd, atunci cand la rubrica proiectat
semneaza o altd categorie profesionala decét cea de arhitect;

(3) uzurparea drepturilor de autor;
(4) plagiatul;

Aceleasi obligatii si interdictii se aplica si in cazul unei lucrari teoretice;

Partea a ll-a— SECRETUL PROFESIONAL

Art. 16 - Societatea de arhitectura / arhitectul se obliga sa pastreze confidentjalitatea privind intentiile si interesele clientului
sau in legatura cu lucrarile proiectate sau in curs de executie, daca nu exista aprobarea expresa a clientului, cu exceptia
celor care sunt de interes public.

Partea a lll-a - REGULI DE COMPORTAMENT iN ACTIVITATEA PROFESIONALA

Art. 17 - Pentru aceeasi lucrare de specialitate arhitectul independent sau in cadrul societatii de arhitecturd nu poate
indeplini o activitate de conceptie sau coordonare si pe cea de verificare sau avizare.

Art. 18 - Arhitectul independent sau in cadrul societatji de arhitectura va accepta sa participe ca judecator la o competitie
profesionald numai daca nu a fost implicat in elaborarea vreuneia dintre lucrarile supuse jurizarii.

Art. 19 - Arhitectul independent sau Tn cadrul societatii de arhitectura va angaja o lucrare profesionald numai atunci cand
poseda cunostintele si abilitatile adecvate pentru indeplinirea angajamentelor asumate cu deplin respect fata de clientji lui.

Art. 20 - In caz de necesitate, arhitectul/societatea de arhitectura are obligatia de a apela la persoanele competente care fi
pot asigura indeplinirea la timp si la un nivel calitativ optim a contractului pe care I-a semnat.

Art. 21 - Arhitectul/societatea de arhitectura are obligatia sa se asigure de competenta angajatilor si a colaboratorilor sai, sa
le solicite i s& urmareasca realizarea de catre acestia a unor prestatii la nivel cat mai ridicat de profesionalism, sa le
asigure participarea directa si accesul deplin la datele necesare indeplinirii misiunii lor.
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Partea a IV-a - REGULI SPECIALE PENTRU ANUMITE MODURI DE EXERCITARE A
PROFESIEI SAU SITUATII SPECIALE

Art. 22 - Arhitectul / societatea de arhitectura care are legaturd in exercitiul sau profesional, printr-un contract, cu o
administratie, o colectivitate sau orice alt organism public sau privat, isi asuma prin toate obligatiile sale profesionale si
morale, in mod particular, secretul profesional si independenta deciziilor sale. In nicio ocazie si sub nici un motiv, arhitectul
or societatea de arhitectura nu trebuie s& accepte limitarea independentei sale profesionale.

Art. 23 - Arhitectul patron sau cel care define puterea de decizie nu va putea refuza, neintemeiat, cererea unui coleg
angajat, de a prelua, la parasirea locului unde a activat, copii dupa documente sau parti de documente intocmite de acesta
si care nu afecteaza interesele contractantului sau responsabilitatea asupra urmaririi in timp a constructiei respective.

Art. 24 - Arhitectul angajat care paraseste o firma este obligat sa reglementeze in scris transferul de obligatji i probleme
intre el si firma cu privire la:

(1) continuitatea lucrarilor neterminate;

(2) urmarirea lucrarilor pe santiere;

(3) responsabilitatea urmaririi in timp a obiectivelor;

(4) drepturile banesti care i revin;

(5) preluarea unor proiecte sau parti de proiecte intocmite de el in cadrul firmei;
(6) drepturile de autor si drepturile conexe ce fi revin;

Partea a V-a - INTEGRITATEA $1 IMAGINEA ARHITECTULUI

Art. 25 - Orice arhitect/societate de arhitectura trebuie sa se abting, chiar in afara vielii profesionale, de la acte de natura sa
duca la desconsiderarea sa. Condamnarea penala survenita este de naturd sa duca la evaluarea situatiei in cadrul
Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roméania - A.S.A.R., in conformitate cu prevederile Statutului Asociatiei si a
Codului de conduita.

Art. 26 - Arhitectul/societatea de arhitectura are obligatia de a nu implica numele si activitatea sa profesionala in actiuni de
publicitate comerciala Tn beneficiul terfilor, daca nu poseda date suficiente asupra lucrarii sau materialelor or asupra lor
planeaza indoieli, prezentate deja public, legate de calitate.

Art. 27 - Arhitectul/societatea de arhitectura isi poate face publicitate profesionald numai pe baza propriilor realizari, evitand
promovarea unui palmares profesional intr-o maniera falsa, ingelatoare sau exagerata.

Art. 28 - Nu sunt considerate acfiuni de publicitate, facute de Arhitect in folosul sau, acele manifestari in care numele sau si
aspecte ale activitatii sale profesionale sunt mentionate in scrieri literare sau de specialitate, in mass-media de orice fel,



ASOCIATIA
SOCIETATILOR DE
ARHITECTURA DIN
ROMANIA

ASAR

realizate de catre tertj, in scopul informarii publicului, si nici acele interventii publice ale arhitectului cu referiri la activitatea
sau creatia sa, daca acestea sunt motivate si nu sunt platite de Arhitect.

Partea a VI-a - ONORARII

Art. 29 - Arhitectul/societatea de arhitectura poate sa beneficieze pentru serviciile prestate, in relatiile contractuale ce se
stabilesc cu clientul, de un onorariu negociat in mod liber cu acesta. Onorariul stabilit pentru serviciile prestate nu poate fi
sub limita onorariilor de referinta stabilite de ASAR si agreate de membrii sai.

Art. 30 - Este interzisa scaderea onorariului, in scopul concurentei neloiale.

CAPITOLUL IV - OBLIGATII FATA DE SOCIETATE; RESPECTAREA INTERESULUI PUBLIC

Art. 31 - Arhitectul/societatea de arhitectura are obligatia sa respecte legile in vigoare in locul unde isi desfasoara
activitatea.

Art. 32 - Arhitectul/societatea de arhitectura va acorda maxima atentie impactului social, precum si impactului asupra
mediului pe care activitatea lui le poate avea. Toate prestafiile profesionale ale arhitectilor/societafilor de arhitectura vor lua
n considerare scérile de valori $i cultura fiecarei tari/loc pentru care creeaza lucrari de arhitectura, urbanism sau protejarea
patrimoniului natural. n acest sens, obiceiurile specifice unei societéti si comunitéti nu vor fi impuse altora, iar spiritul locului
va fi protejat.

Art. 33 - Arhitectul/societatea de arhitectura va respecta mostenirea culturala si naturala a comunitatji in care isi exercita
profesiunea, contribuind la conservarea si imbogatirea acestora.

Art. 34 - Arhitectul/societatea de arhitecturd se va implica in mod corespunzator in activitatj civice conexe profesiei, cu
scopul promovarii creatjei de arhitectura, urbanism, protejarea si dezvoltarea patrimoniului natural.

CAPITOLUL V - OBLIGATII FATA DE CLIENTI

Art. 35 - Arhitectul/societatea de arhitectura va refuza misiuni profesionale care conduc la nerespectarea legalitatii sau care
contravin prevederilor prezentului Cod. Arhitectul/societatea de arhitectura va lua masurile de precautie contractuale care
sa-i permita intreruperea, la nevoie, a relatjilor contractuale cu acei clien{i sau cu acei angajatori care, prin cerintele sau
atitudinea lor pe parcursul desfasurarii misiunilor contractate, conduc la nerespectarea legalitatii in domeniul exercitarii
profesiei.

Art. 36 - Arhitectul/societatea de arhitectura nu poate oferi consultanta in situatji in care are interese personale.

Art. 37 - In relatiile cu tertji, arhitectul/societatea de arhitecturé va actiona intotdeauna numai in interesul legitim al clientului
si in concordanta cu interesul public.
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Art. 38 - Tn scopul evitarii conflictelor de interese, arhitectul/societatea de arhitecturd nu va putea presta pentru acelasi
client, simultan cu misiunea de proiectare sau consultare, si servicii de executie si de comert cu materiale de constructii sau
orice alte materiale necesare in realizarea obiectivului de investitii proiectat.

Art. 39 - Angajarea unui nou client nu poate fi facuta, daca prin aceasta sunt dezvaluite secretele aflate de la un alt client,
cu efecte prejudiciabile pentru acesta.

Art. 40 - Pe durata angajamentului, arhitectul/societatea de arhitectura trebuie sa dea clientului tot concursul sau, bazat pe
cunostintele profesionale si intreaga sa experienta. In situatia in care arhitectul/societatea de arhitecturé are convingerea ca
resursele clientului sunt insuficiente pentru realizarea lucrarilor care decurg din misiunea angajata, el este dator sa aduca
acest lucru in scris la cunostinta clientului.

Art. 41 - Arhitectul/societatea de arhitectura are dreptul si obligatia de a urmari executarea intocmai a lucrarilor proiectate.
Neconformitatea acestora cu documentatia elaborata va fi semnalata clientului si, dupa caz, organismelor de control
abilitate.

Art. 42 - Arhitectul/societatea de arhitectura are dreptul si obligatia sa participe la receptia lucrarilor sale si sa intocmeasca
referatul de prezentare cu privire la modul in care a fost executata lucrarea doar dupa constatarea indeplinirii in totalitate a
conditiilor pentru aceasta, asa cum au fost acestea detaliate in proiectul sau.

CAPITOLUL VI - OBLIGATII FATA DE PROFESIE

Art. 43 - Arhitectul/societatea de arhitectura trebuie sa acorde din timpul sdu si sa contribuie cu talent si pricepere la
promovarea arhitecturii, urbanismului si a intereselor Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roméania - A.S.AR,,
precum si la intretinerea spiritului de breasla.

Art. 44 - n spiritul promovarii demnitatii profesiei, arhitectul/societatea de arhitectura se va ingriji ca partenerii, asociati i
angajatii sai sa se comporte in asa fel incat sa nu lezeze drepturile persoanelor cu care/pentru care lucreaza si sa nu
diminueze increderea publica in onestitatea si responsabilitatea cu care membrii asociali ai Asociatiei Societatilor de
Arhitectura din Roménia - A.S.A.R. s-au angajat sa-si exercite profesia.

CAPITOLUL VII - OBLIGATII FATA DE COLEGI

Art. 45 - Relatiile intre arhitecti/societati de arhitectura se bazeaza pe respect, intrajutorare si asistentda morala reciproca si,
mai ales, pe respectarea dreptului de autor.

Art. 46 — Arhitectul/societatea de arhitectura isi va construi reputatia profesionala pe baza meritelor, performantelor si a
efortului propriu, farad sa puna in cauza activitatea altui coleg, precum si fara a profita de pozitia sa in cadrul Asociatjei, Tn
vederea promovarii personale sau cu scopul de a obtine beneficii.
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Art. 47 - Concurenta intre arhitecti/societati de arhitectura se bazeaza pe competenta si calitatea serviciilor profesion

oferite clientilor. Sunt interzise si se considera concurenta neloiala urmatoarele actjuni:
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le

QO

a) tentativa sau actiunea de atragere sau deturnare de clienteld, prin denigrarea sau discreditarea
altui/altei arhitect/societati de arhitecturs;

b) practicarea unor subevaluari intentionate a investitiilor sau a onorariilor in discutie facute cu intentie
sau avand cunostinta de oferta anterioara a altui/altei arhitect/societati de arhitectura;

c) folosirea unei functji publice pe care o detine un arhitect, in scopul atragerii de comenzi in interes
personal, ocolindu-se circuitul lor legal;

d) utilizarea unor informatii de specialitate nepublicate la care arhitectul/societatea de arhitectura a avut
acces, pe cai nelegale, in scopul avantajarii sale in competitia cu altj colegi;

Art. 48 — Arhitectul/societatea de arhitectura, membru al Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.AR.,
nu va incerca sa inlocuiasca pe un alt membru din calitatea si atributiile detinute de acesta, decat pe calea participarii la o
selectie legal organizata sau cu acordul scris al celui Tnlocuit.

Art. 49 - Arhitectul/societatea de arhitectura nevoit/nevoita sa inlocuiasca un coleg in misiunile sale, trebuie sa o faca cu
respectarea dreptului de autor si a drepturilor conexe acestuia.

Art. 50 - n cazul unui coleg decedat, Arhitectul care are misiunea de a continua sau interveni asupra operei disparutului,
este obligat s& ocroteascé drepturile de autor ale mostenitorilor legali si s& nu aduca atingeri creatiei predecesorului sau. In
acest caz, Arhitectul in cauza va respecta, in ordine, prevederile legale in materie, eventuale clauze testamentare sau
dorinte exprimate de autor, precum si regulile instituite de Asociatia Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.A.R.
pentru asemenea situatji. In toate imprejurarile, Arhitectul va interveni cu respect deplin fata de valoarea reald a creatiei
antecesorului sau.

Art. 51 - Arhitectul/societatea de arhitectura nu-si va insusi proprietatea intelectuala si nici nu va incerca sa obtina avantaje
pe nedrept din munca altui coleg sau colaborator. In acest sens, va preciza in mod explicit aportul fiecarui arhitect la
indeplinirea misiunii profesionale.

Art. 52 — Arhitectul/societatea de arhitectura are dreptul sa faca publica prestatia sa prin descrieri si imagini, care constituie
proprietatea sa intelectuala. Arhitectul/societatea de arhitectura isi poate face publicitate, cu conditia sa nu puna in cauza
sau sa aduca atingeri activitatjii unui coleg sau a unui tert.

Art. 53 - Arhitectul/societatea de arhitectura care este solicitat sa-si exprime parerea asupra lucrarii altui arhitect/societate
de arhitectura, va proceda la informarea de indata a acestuia/acesteia. Tn cazul unor lucrari scrise, publicate sau a unor
dizertatjii publice, cu caracter de critica de arta arhitecturala sau urbanistica, referirea la creatia unui arhitect nu impune
neaparat anuntarea prealabila a acestuia.

Art. 54 - Arhitectul/societatea de arhitectura nu va participa in nici un fel la o competitie de arhitectura, urbanism, consultare
publica sau licitatie pe care Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roméania - A.S.A.R. le-a declarat inacceptabile.
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Art. 55 - Calomnierea unui coleg sau raspandirea de comentarii ce ar putea sa-i prejudicieze reputatia profesionald sunt

condamnabile.

ASAR

Art. 56 - Orice litigiu intre arhitecti/societati de arhitectura, membrii ai Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roménia
- AS.AR,, referitor la exercitarea profesiunii, trebuie supus imediat spre conciliere, impreuna cu toate
documentele necesare cercetarii, Consiliului Director al Asociatiei, Tnainte de sesizarea Adunarii Generale a
Asociatjei, precum si a instantelor de judecata.

CAPITOLUL VIl
Obligatii fata de Asociatia Societatilor de Arhitectura din Romania- A.S.A.R.

Art. 57- Obligatiile arhitectului/societatii de arhitectura, in calitatea sa de membru al Asociatiei sunt stabilite in Statutul si
Regulamentul cadru al Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roménia - A.S.AR..

Art. 58 - Arhitectul, membru al Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania- A.S.A.R., numit in functie publica, va trebui
sa denunte de indata situatile de incompatibilitate sau conflictele de interese ivite, ca urmare a exercitarii
atributiilor in cadrul sarcinilor de serviciu, cu cele legate de sarcinile sale in cadrul Asociatjei.

Art. 59 - Declaratiile, discursurile si aparitiile publice - Conform strategiei de comunicare a ASAR, toate articolele, stirile,
evenimentele sau sustinerea unor puncte de vedere in numele Asociatiei, se vor produce dupa obfinerea
acordului a cel putin unuia dintre membrii Consiliului Director.

CAPITOLUL IX
Obligatii in cadrul i in relatiile cu institutiile publice

Art. 60 - Arhitectul/societatea de arhitectura, membru al Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Roménia - A.S.A.R., poate
fi numit sau delegat de Asociatie, ca specialist, sa indeplineasca atributile de membru al unor comisii sau organisme
tehnice, numai daca acesta poate face dovada cunostintelor necesare indeplinirii sarcinii respective.

Art. 61 - Dovada dobandirii cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor de membru al unor comisii sau organisme tehnice
se poate face doar pe baza de examen notat si a unui interviu, in baza carora Asociatia Societatilor de Arhitectura din
Roménia - A.S.A.R. poate face o selectie din rdndul membrilor s&i.

Art. 62 - Arhitectul delegat sa indeplineasca atributiile de membru al unor comisii sau organisme tehnice nu va divulga si nu
va folosi in scopul obtinerii de avantaje materiale personale, informatii de specialitate care nu au fost facute publice.
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Art. 64 — Arhitectul, membru al unor comisii sau organisme publice sau tehnice de analiza sau decizie, nu se poate pronunta
asupra unei documentatii la a carei intocmire este implicat personal, direct sau prin asocierea numelui sau de societatea

sau biroul responsabil de proiectarea documentatiei in cauza.

ASAR

Art. 65 - Arhitectul care isi desfagoara activitatea in cadrul administratiei publice, in invatamént sau participa in diverse
foruri decizionale si de jurizare, nu va accepta avantaje materiale oferite pentru a influenta decizia sa, avand obligatia de a
denunta imediat organismelor competente astfel de acte.

CAPITOLUL X - DISPOZITII FINALE

Art.66 - Nerespectarea prevederilor din Codul Deontologic va fi sanctionata conform prevederilor Regulamentului-cadru,
coroborat cu prevederile Statutului Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.AR.

Art. 67 - Orice interpretare a prezentului Cod este exclusiv de competenta comisiei de specialitate din subordinea Consiliului
Director al Asociatiei, care are obligatia de a informa membrii Asociatiei Societatilor de Arhitectura din Romania - A.S.AR. In
cel mai scurt timp asupra interpretarilor adoptate.

Consiliere, suport si monitorizarea respectarii Codului

Pentru orice neclaritati, intrebari sau asistenta cu privire la coninutul Codului, precum si pentru a primi in conditii de deplina
confidentjalitate indrumare si consiliere etica cu privire la rezolvarea dilemelor si a incertitudinilor in materie de conduita
adecvata in cazuri particulare, fiecare dintre membrii A.S.A.R. se poate adresa membrului responsabil de Etica in cadrul
Consiliului Direcor sau, in cazul in care acesta nu este disponibil, oricarui membru al Consiliului Director. Fiecare membru
A.S.AR. este responsabil pentru cunoasterea si respectarea prezentului Cod. Incalcarea normelor Codului poate atrage
raspunderea persoanei vinovate, in conditiile prevazute in Regulamentul Intern.

Semnalarea cazurilor de incalcare a prevederilor Codului

Fiecare dintre membrii A.S.A.R., are responsabilitatea de a semnala presedintelui sau membrului responsabil de Etica in
cadrul Consiliului Director abaterile sau incalcarile Codului de Etica. De asemenea, poate face sesizari orice persoana fizica
sau reprezentant al unei entitati care intra in contact sau parteneriat/colaborare cu membrii ASAR si a constatat abateri sau
incalcari ale prezentului Cod.

Sesizarile se transmit prin posta, in plic inchis, adresat presedintelui sau membrului de Eticad sau prin e-mail la adresa
secretariat@asar.org.ro.

Sesizarile anonime (whistleblower) vor fi luate in considerare doar in masura in care sunt documentate corespunzator sau
pot fi documentate prin colaborarea ulterioard, astfel incat sa conduca la luarea unor decizii obiective si pe deplin motivate.
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Solutionarea sesizarilor

Sesizarile primite de presedintele sau responsabilul de Etica in cadrul Consiliului Director ai A.S.A.R., sunt solutionate in
termen de 30 de zile de la data primirii. In acest sens, se va intocmi un raspuns scris, care va include concluzia si decizia cu
privire la cele sesizate.

Dispozitii finale

Toti membrii si colaboratorii/partenerii A.S.A.R. sunt informati cu privire la prevederile Codului, prin publicarea acestuia pe
pagina intrenet (www/asar.ro).

Niciun membru ASAR nu poate invoca necunoasterea prevederilor prezentului Cod.

Incalcarea prevederilor prezentului Cod poate fi sanctionata, in functie de gravitatea incalcarii, cu urmatoarele sanctiuni:
a) avertisment scris;
b) retragerea calitatii de membru ASAR (conform prevederilor statutului);

De asemenea, in cazul in care incalcarea este de natura penala, fapta poate atrage si angajarea raspunderii penale
a celui responsabil de comiterea incalcarii.

Prezentul Cod de Etica si Conduita Profesionala intra in vigoare la data aprobarii sale de catre Comitetul Director al ASAR
si este obligatoriu pentru toti membrii Asociatjei.

Temeiuri juridice - Codul de Etica si Conduita este elaborat in conformitate cu:
— Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Ordonanta nr. 26 din 2000 cu privire la asociatji si fundatii (publicata in Monitorul Oficial nr. 39 din 31 ianuarie
2000);
— Regulamentul de organizare si functionare al ASAR,;
— Regulamentul de ordine interioara al ASAR.
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